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AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
DISTRETTO SOCIO-ASSISTENZIALE DI PRAIA/SCALEA

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LISCRIZIONE Al REGISTRO DEGLI ENTI DI
FORMAZIONE DISPONIBILI ALL'EROGAZIONE DI SERVIZI DI FORMAZIONE PROGETTO FSE
2014/2020 - PON "INCLUSIONE" SIA ATTIVITA FORMATIVA PER I BENEFICIARI SIA/REI/RDC
ATO PRAIA/SCALEA CAL 01 CUP: ET1E170000260006

PREMESSO

Che I'’Ambito Territoriale Ottimale Praia/Scalea composto dai comuni di Aieta, Belvedere Marittimo,
Buonvicino, Diamante, Grisolia, Maiera, Orsomarso, Papasidero, Praia a Mare, San Nicola Arcella, Santa
Domenica Talao, Santa Maria del Cedro, Scalea, Tortora, Verbicaro ¢ titolare e responsabile dell'attuazione
~ del Progetto d'Ambito Territoriale di implementazione del sistema locale di Sostegno all'Inclusione Attiva,
ammesso a {inanziamento a valere con Decreto Direttoriale n. 239 del 28 giugno 2017 sul PON-FSE 2014-
2020 per il triennio 2017-2019 con Decreto della Direzione Generale per I'Inclusione ¢ le politiche sociali del
MLPS n. 120 del 6 Aprile 2017, ai sensi dell'Avviso pubblico n. 3 approvato con D.D. della medesima
Direzione Generale it 3 Agosto 2016.

Che il progetto suddetto & finalizzato a promuovere, in ambito locale I'attuazione della nuova misura statale
di contrasto della poverta denominata Sostegno d'Inclusione Sociale (SIA), poi Reddito d'Inclusione (RED),
ora Reddito di Cittadinanza (d’ora in poi RdC), cosl come istituita e disciplinata con D. Lgs. del 15
Settembre 2017, n. 147,

Che il progetto prevede, tra l'aliro, attivitd di formazione ai fini dell'acquisizione/rafforzamento delle
competenze trasversali (socio-relazionali e linguistiche) o tecnico-professionali (percorsi professionalizzanti
e/o di qualificazione professionale) finalizzati all'inserimento/reinserimento socio-lavorativo.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PIANO
DELL’AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE PRAIA/SCALEA
RENDE NOTO

che in esecuzione della propria determinazione n. 72/{( del 2% / 95/29{ 4‘7 € in atfuazione a quanto
previsto dell'’Avviso Pubblico della Direzione Generale per l'inclusione ¢ le politiche sociali n. 3/2016 il
Comune di Praia a Mare, Ente capofila dell'Ambito Territoriale Ottimale Praia/Scalea, istituisce il Registro
degli Enti di formazione del ATO e, contestualmente, indice la manifestazione d'interesse finalizzata alla

costituzione di un Registro degli Enti preposti all'erogazione di servizi per la formazione in favore dei
beneficiari SIA/REVRDC.
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Art. 1 Oggetto

L’ATO Praia/Scalea con il presente Avviso intende costituire un elenco di soggetti qualificati a realizzare
misure formative professionalizzanti e/o di rafforzamento delle competenze propedeutiche al lavoro, da
indirizzare ai beneficiari della misura di contrasto alla poverta.

Art, 2 Destinatari dell'avviso e requisiti
Possono essere iscritti nel Registro gli Enti di formazione che alla data di presentazione della domanda:

o Siano inseriti nell'elenco regionale dei soggetti abilitati a proporre e realizzare interventi di
formazione professionale;

s Siano iscritti alla Camera di Commercio (solo per gli enti per i quali tale iscrizione sia prevista per
legge);

e Abbiano una propria sede operativa, dove svolgere 1 propri corsi, nel territorio dei Comuni afferenti
all’ATO Praia/Scalea;

e Non si trovino in alcuna delle condizioni ostative previste dall'art. 80 del D. Lgs. 50/2016.

Art. 3 Articolazione del Registro

I soggetti interessati devono indicare nella domanda la tipologia delle attivita formative svolte e la
disponibilita ad aderire alle attivita previste dal PON Inclusmne _

La competenza della gestione del Registro & dell'Ufficio di Piano dell’ATO Praia/Scalea.
11 registro & gestito tramite supporti informatici e vi sono annotati:

¢ Il numero progressivo di iscrizione (secondo il numero di protocollo comunale);
o La denominazione dell'Ente;

o Ladata di iscrizione (la data del protocollo comunale);

o 1.asede centrale ed eventuali succursali della stessa;

o Recapiti telefonici, fax e posta elettronica;

e Le finalita;

e [l nome dei rappresentanti legali;

¢ L'indicazione dei Comuni in cui opera 'Ente;

e La tipologia dell'attivita svolta;

It Registro & pubblico e chiunque vi pud accederc ¢ prenderne visione.

Art. 4 Durata e aggiornamento del Registro

Il Registro degli Enti di formazione dell’ATO, viene strufturato quale elenco aperto cui gli operatori
interessati possono iscriversi in qualsiasi momento. Il registro viene aggiornato con cadenza mensile. La
domanda di iscrizione nel Registro pud essere inoltrata durante tutto Farco dell'anno.

1l Registro restera in vigore sino al 31.12.2019, salvo diverse disposizioni normative successive.
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Art. 5 Modalita di funzionamento

I soggetti 1scritti al Registro potranno essere scelti, quali erogatori dell'attivita di formazione da svolgere
tramite I'utilizzo di voucher formativi emessi dall’ATO, dai beneficiari del progetto REVRDC. Le attivita di
erogazione del servizio saranno disciplinate dalle "Linee Guida per I'Accreditamento deglt operatori per
l'erogazione di servizi per la formazione" e dal "Patto di Accreditamento" allegati al presente Avviso.

Art. 6 Modalita di presentazione dell'istanza

La presentazione dell'istanza dovra essere effettuata dagli Enti di formazione in possesso dei requisiti di
partecipazione, utilizzando esclusivamente il modulo di domanda (allegato B) avente ad oggetto: "PON
INCLUSIONE SIA - ISTANZA PER L'ISCRIZIONE AL REGISTRO DEGLI ENTI DI FORMAZIONE" e
contenente la dichiarazione sostitutiva debitamente compilata, datata e sottoscritta. Gli Enti di formazione
dovranno allegare le informazioni relative ai corsi che intendono erogare, in particolare per ogni progetto
formativo:

programma del corso (contenuti);

monte ore € durata del corso;

COSto orario e costo complessivo;
modalita e sede di svolgimento del corso;
titolo rilasciato.

¢ & o & @

L'istanza, a pena di esclusione, dovra essere sottoscritta dal legale rappresentante e contenere le dichiarazioni
attestanti il possesso dei requisiti di ordine generale previsti dall'ait. 80 del D.Lgs 50/2016 e successive
modificazioni. All'istanza deve essere allegata fotocopia di un documento di identita del sottoscrittore, in
corso di validita.

La domanda dovra pervenire al seguente indirizzo: Piazza Municipio, 1 ~87028 Praia a Mare L'istanza deve
essere recapitata tramite:

¢ Servizio Postale;
o (Consegnata a mano al protocollo deli'Ente;
¢ Posta Elettronica Certificata all’indirizzo ufficiopdz.praiaamare@asmepec.it (In tal caso il

modulo di domanda dovrd essere debitamente compilato e sottoscritto con firma digitale e
allegato al messaggio inviato, insieme agli allegati previsti ¢ indicati al paragrafo precedente).

1l rischio per il mancato recapito rimane ad esclusivo carico del mittente.

3i ricorda che nel caso di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci si procederd ai sensi dell'art. 76 del DPR
445/2000.

Tutta la modulistica & disponibile sugli Albi Pretori dei Comuni dell’ ATO Praia/Scalea

Art. 7 Pubblicita dell' Avviso

Copia del presente avviso e dei relativi allegati & disponibile sui siti Internet succitati.
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Art. 8 Trattamento dei dati

I dati forniti dai soggetti interessati saranno trattati conformemente al Regolamento (UE) 2016/679 ¢
limitatamente all'utilizzo necessario alle finalita della presente manifestazione di interesse.

I dati forniti verranno utilizzati allo scopo e per il fine di attivita legate a programmazione, ricerca e sviluppo
Progetto PON inclusione Cal._01 Azione B con il Comune di Praia a Mare

I dati, inoitre, verranno custoditi presso gli archivi del Titolare per il tempo necessario alle finalita sopra
indicate, nonché per adempiere agli obblighi di legge imposti per la medesima. I dati trattati dovranno essere
strettamente inerenti, completi ¢ non eccedenti rispetto alle finalita perseguite.

1T titolare del frattamento dei dati personali & I’ Ambito Territoriale Ottimale Praia/ Scalea, con sede
principale presso il Comune di Praia a Mare, Piazza Municipio, I - 87028 (CS). P.I. e C.F. 00392090783,
Tutti i soggetti, le persone fisiche che sono incaricati del trattamento dei dati operano nel rispetto del Codice
della Privacy.

Art. 9 Clausole di salvaguardia

L'Amministrazione Comunale si riserva la facoltd di revocare, modificare, annullare il presente Avviso
pubblico, ove se ne ravvedesse la necessita.

1L.a presentazione dell'istanza di Manifestazione di interesse comporta l'accettazione di tutto quanto previsto
nel presente Avviso.

Art. 10 Informazioni
Per ogni ulteriore informazione, gli interessati possono:

» scrivere alla casella di posta ufficiopdz@comune.praiaamare,cs.it;
telefonare al numero tel. 0985/72353.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 4 della legge 241 del 7 agosto 1990, st informa che il responsabile del
procedimento ¢ la Responsabile P.T. Dott.ssa Caterina Torchio, — P.zza Municipio 1 — 87028 Praia a Mare
(CS)y - tel. 0985/72353, fax numero 0985/72555, indirizzo di posta elettronica:
ufficiopdzi@comune, nralaamare . cs.if.

Allegati

e Linee guida per I'Accreditamento degli operatori per l'erogazione di servizi per la formazione (All
A); '
¥" Modello Voucher formativo (Modello A)
v Modello scheda presenza (Modello B)
e Modello di domanda per liscrizione al registro degli Enti di formazione (All. B)
e Patto di Accreditamento (All. C)




