CITTA DI SCALEA

(Provincia di Cosenza)

PROT. N. 5298 bt 24/on/2023

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
PROROGA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE LL.PP. PATRIMONIO E PROTEZIONE CIVILE

S| FA PRESENTE RELATIVAMENTE ALL’AVVISO, PROT. N. 2698 DEL

27.01.2023, DI SELEZIONE PUBBLICA:"FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER UNA UNITA CON IL PROFILO
PROFESSIONALE FT -TECNICO- IN RIFERIMENTO ALLA SELEZIONE DELLE
RISORSE UMANE PREVISTE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 11 COMMA 2 DECRETO
LEGGE 30 APRILE 2022 N. 36 CONVERTITO IN LEGGE N.79 DEL 29 GIUGNO 2022
“ULTERIORI MISURE URGENTI PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI

RIPRESA E RESILIENZA” CHE | TERMINI DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE SONO STAT]I PROROGATI AL 17.03.2023;

PERTANTO LA SCADENZA DELL'AVVISO PROT. N. 2698 DEL 27.01.2023
FISSATA AL 28.02.2023 E PROROGATA ALLA DATA DEL 17.03.2023, (ENTRO
LE ORE 12:00) FERMO RESTANDO TUTTO CIO STABILITO NEL PREDETTO
AVVISO.

EiTo ARCH. ANGIOLINO ARONNE



CITTA DI SCALEA

(Provincia di Cosenza)

Prot. N. 2698 del 27.01.2023

ALLEGATOA

AVYVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVYORO AUTONOMO FPER
UNA UNITA CON IL PROFILO PROFESSIONALE FT -TECNICO- IN RIFERIMENTO
ALLA SELEZIONE DELLE RISORSE UMANE PREVISTE IN APPLICAZIONE DELL'ART.
11 COMMA 2 DECRETO LEGGE 30 APRILE 2022 N, 36 CONVERTITO IN LEGGE N.79
DEL. 28 GIUGNO 2022 "ULTERIORI MISURE URGENTI PER L’ATTUAZIONE DEL
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA”

I RESPONSABILE DEL SETTORE LL.PP. PATRIMONIO E PROTEZIONE CIVILE

IN ESECUZIONE DELLA PROPRIA DETERMINAZIONE N. 02 AVENTE AD OGGETTO
“APPROVAZIONE SCHEMA E AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA AL
CONFERIMENTO DM UN INCARICO DI LAVORCO AUTONOMO PER UNA UNITA DI PROFILO
PROFESSIONALE TECNICO FT, Al SENSI DEL Di. 36/2022 RECANTE ULTERIOR!
MISURE URGENT!I PER L'ATTUAZIONE DEL _PIANO NAZIONALE DI FRIFRESA E
RESILIENZA (PNRR), DA ASSEGNARE AL SETTORE LL.PP.”

VISTO IL DLGS.N.185/72001"NORME GENERALI SULL'ORDINAMENTO DELL'ORARIO
DEL LAVORO ALLE DIPENDENZE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI"ESS. MM.IL.;

VISTO 1L DECRETO- LEGGE 31 MAGGIO 2021, N.77, CONVERTITO, CON
MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 29 LUGLIO 2021, N.108, RECANTE "GOVERNANCE
DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA E PRIME MISURE DI RAFFORZAMENTO

DELLE STRUTTURE AMMINISTRATIVE E DI ACCELERAZIONE E SNELLIMENTO DRELLE
PROCEDURE";



VISTO L'ART.1 1 DEL DL N.36 DEL 30 APRILE 2022 CONVERTITO CON MODIFICAZIONI
NELLA LEGGE N.79 DEL 22 GIUGNO 2022 AVENTE AD OGGETTO "ULTERIORI MISURE
URGENTI] PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILENZA {PNRR}
"IL QUALE PREVEDE CHE LE RISORSE FINANZIARIE RIPARTITE TRA LE AMMINISTRAZIONI
INTERESSATE SULLA BASE DEL COMMAI180, E NON IMPEGNATE IN RAGIONE
DELLIINSUFFICIENTE NUMERO DI IDONEI ALL'ESITO DELLE PROCEDURE SVOLTES! IN
ATTUAZIONE DELL'ARTICCLO 10, COMMA4, DEL DECRETO-LEGGE APRILE 2021, N.44,
CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 28 MAGGIO 2021 ,N.78, O DELLA
MANCATA ACCETTAZIONE DELLA PROPOSTA DI ASSUNZIONE NEL TERMINE
ASSEGNATO DALL'AMMINISTRATONE, COMUNQUE NON SUPERIORE A TRENTA GIORNI,
POSSONO ESSERE DESTINATE DALLE PREDETTE AMMINISTRAZIONI ALLA STIPULA D
CONTRATT! DI COLLABORAZICONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 7, COMMI 6 E 6BIS, DEL
DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001, N.185, CON SOGGETT! IN POSSESSO DI
PROFESSIONALITA TECNICA ANALOGA A QUELLA DEL PERSONALE NON RECLUTATO;

VISTA LA CIRCOLARE DELL'AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE DI CUl AL REG.
UFF. N. Q015001 DEL 12/07 /2022, RECANTE "INDICAZIONI PER L'APPLICAZIONE
DELL'ART. 11 COMMA 2) DEL DECRETO-LEGGE 30 APRILE 2022, N. 36, CONVERTITO
CON MODIFICAZION] CON LA LEGGE N. 72 DEL 29 GIUGNQ 2022,

VISTI [ CCNL VIGENTI RELATIVI AL COMPARTO REGIONFAUTONOMIE LOCALIL

RENDE NOTO

ARTICOLO 1
OGGETTO E DURATA DELL'INCARICO

1. E INDETTA, PER LE FINALITA IN PREMESSA, Al SENSI DEL COMBINATO DISPOSTO
DELL'ART.7, COMMAZ4 DEL DECRETC LEGGE 2 GIUGNC 2021, N.80, SECONDO
PERIODC E DELL'ART./, COMMA 6 DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 MARZO 2001,
N. 165, UNA SELEZIONE PUBBLICA FINALIZZATA Al. CONFERIMENTO D! INCARICH! DI
LAVORO AUTONOMO AD ESPERTI ESTERNI DI COMPROVATA QUALIFICAZIONE
PROFESSIONALE, DA DESTINARE Al POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA DI
COORDINAMENTO DELL'ATTUAZIONE E GESTIONE DELLE MISURE DEL PNRR PRESSO
iL COMUNE DI SCALEA, PREVIO ACCERTAMENTO DELLA INDISPONIBILITA DI RISORSE
UMANE INTERNE.

2. L'INCARICO AVRA LUNA DURATA NON SUPERIORE A 36 (TRENTASEI}L. EVENTUALI
PROROGHE SONO AMMESSE NEI LIMITE PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE;

3. LE ATTIVITA DI SUPPORTO SPECIALISTICO RIGUARDANGC | SEGUENTI AMBITI:
PROFILO TECNICO CON COMPETENZA IN MATERIA DI SUPPORTO E PROGETTAZIONE
TECNICA , ESECUZIONE DI OPERE E INTERVENT!I PUBBLICI E GESTIONE DEI
PROCEDIMENT! LEGAT] ALLA LORO REALIZZAZIONE (ES. MOBILITA, EDILIZIA PUBBLICA,
RIGENERAZIONE URBANA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO, ETC.},

4., E’ RICHIESTA LA PRESENZA PRESSO GLI UFFICI DEL COMUNE DI SCALEA NEGLI
ORARI DI UFFICIC PER UN MINIMC Di N.3 GIORNATE SETTIMANALL.



ARTICOLO 2
COMPENSOQ

1. IL COMPENSO ANNUO MASSIMO, ONNICOMPRENSIVO E COMUNQUE AL LORDO
DEGLI ONERI FISCALI E PREVIDENZIALI {IVI INCLUSI QUELLI A CARICO DEL DATORE DI
LAVORO}, CHE SARA CORRISPOSTO AD OGNI ESPERTO IN RELAZIONE Al PROFILI DI CUI
AL PRECEDENTE ART. 1, COMMA 4, E FISSATO IN £ 38.366,23 ANNUI

OMNICOMPRENSIVI MASSIME, COME DA TABELLA DI SEGUITO RIPORTATA!

PROFILO IMPORTO CosTO CASSA VA CosTo NUMERO
OMNICOMPRENSIVO SINGQLA PREVIDENZIALE {g-'-gn[uaée} TOTALE MASSIMO
MASSIMO GIORNATA GIORNATE
L.ORDO ANNUE
giornata
JUNIOR | € 38.366.23 £ 150,00 | £€6,00 £ £ 130.32 201
34,32
ARTICOLO 3
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
1. PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE E RICHIESTO, A PENA D] ESCLUSIONE, [L

POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI :

Al CITTADINANZA ITALIANA O DI ALTRO STATO MEMBRO DELL'UNIONE EUROFPEA,
B) ETA NON INFERIORE Al 18 ANNI,

c) IDONEITA FISICA ALLIMPIEGO,

D) GODIMENTO DE! DIRITTI CIVILI E POLITICI;

E) INCLUSIONE NELL'EL ETTORATO POLITICO ATTIVO,

F) NON ESSERE STATI DESTITUITI O DISPENSATI DALL'IMPIEGO PRESSO UNA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER PERSISTENTE INSUFFICIENTE RENDIMENTO, O NON
ESSERE STATI DICHIARATI DECADUTY O LICENZIATI DA UN IMPIEGO STATALE;

G) ASSENZA DI CONDANNE PENALIL E ASSENZA DI PROCEDIMENT! PENALI IN
CORS0/

) PER I CANDIDAT! DI SESS0O MASCHILE, POSIZIONE REGOLARE NEI! RIGUARDI
DEGL! OBBLIGH! DI L EVA SECONDO LA VIGENTE NORMATIVA ITALIANA.

9 INSUSSISTENZA DI SITUAZION! Di CONFLITTO DI INTERESSE CON I COMUNE DI
SCALEA OVVERO INSUSSISTENZA DI LiTI PENDENTI CON IL COMUNE [ SCALEA,

2. REQUISITI DI CARATTERE SPECIFICO PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE
COMPARATIVA SONO!



TITOLO DI STUDIO! DIPLOMA DI L AUREA MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO
IN INGEGNERIA CIVILE O AMBIENTALE | M23 INGEGNERIA CIVILE, LM24 INGEGNERIA
DE! SISTEMI EDILIZI, LM 26 INGEGNERIA DELLA SICUREZZA, [ M35 INGEGNERIA PER
LAMBIENTE E IL TERRITORIO, OPPURE [AUREA MAGISTRALE © VECCHIO
ORDINAMENTO IN ARCHITETTURA L MO4;

A PENA DI ESCLUSIONE, OLTRE LA LAUREA, | CANDIDAT! DEVONO POSSEDERE
L’ABILITAZIONE ALL ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI ARCHITETTC O INGEGNERE E
RELATIVA ISCRIZIONE NELL'ALBO DI RIFERIMENTO.

ESPERIENZE L AVORATIVE PRECEDENTI ATTINENT] LA LAUREA CONSEGUITA,

o
g ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA PROFESSIONALE
I ISCRIZIONE NEI RELATIVI ALBI PROFESSIONALI

EVENTUALI TITOL!I SPECIALISTIC] ULTERIOR! .
- CONQOSCENZA E GRADO DI UTILIZZO DEGLI STRUMENT! INFORMATICI;

- CONSEGUIMENTO DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE LA LAUREA CONSEGUITA

- CONSEGUIMENTO DI MASTER SPECIFICI NEL SETTORE PERTINENTE ALLA
LAUREA OTTENUTA

- PUBBLICAZION! SCIENTIFICHE PERTINENTI L'AMBITO DI STUDIO © DI
SPECIALIZZAZIONE,

ALTRI TITOLI, COMPROVANTI IL POSSESS0O DI PROFESSIONALITA SPECIFICA.

3. I REQUISITI DOVRANNQO ESSERE AUTO-DICHIARATI, Al SENSI DEL
D.P.R.445/2000, NELLA DOMANDA D]l PARTECIPAZIONE DA COMPILARSI, A PENA DI
ESCLUSIONE, UTILIZZANDO LO SCHEMA ALLEGATC AL PRESENTE AVVISO.
L'AMMINISTRAZIONE S RISERVA LA FACOLTA DI VERIFICARE IL POSSESSO DEI
REQUIS!IT! DICHIARATI.

4, TUTTI 1 REQUISITI PRESCRITTI DEVONQ ESSERE POSSEDUTI, A PENA DI
ESCLUSIONE, ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE UTILE PER LA PRESENTAZIONE
DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DEVONOC PERSISTERE AL MOMENTO
DELL'EVENTUALE CONFERIMENTO DELL'INCARICO.

ARTICOLO 4
MATERIE DI CUI E RICHIESTA CONOSCENZA
A) SCIENZA E TECNICA DELLE COSTRUZIONI;
B) LEGISLAZIONE NAZIONALE IN MATERIA DI EDILIZIA E URBANISTICA,

C) DIRITTO AMMINISTRATIVO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTQ AL CODRICE DE!
CONTRATT] PUBBLICI (DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N.BO);



D) NORME IN MATERIA AMBIENTALE {DECRETO LEGISLATIVO 3 APRILE 20086,
N.152).

ARTICOLO 5
MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

i. [LE DOMANDE, DA COMPILARSI UTILIZZANDO LO SCHEMA RIPORTATO
DOVRANNGO PERVENIRE, PENA L'ESCLUSIONE, ALL'UFFICIO PROTOCOLLO DEL
COMUNE, ENTRCO LE ©ORE 12:00 GIORNO 28.02.2023, MEDIANTE PEC
RICONDUCIBILE INEQUIVOCABILMENTE Al. PROFESSIONISTA CHE INVIA LA
CANDIDATURA, INDIRIZZATA ALLA PEC ISTITUZIONALE DEL COMUNE DI SCALEA
URP.SCALEAG@ASMEPEC.IT E DEVE RIPORTARE LA DICITURA "“"DOMANDA Di
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI
COLLABORAZIONE AD ESPERTQ PER L'ATTUAZIONE DEL PNRR'. ALLA DOMANDA
DOVRA ESSERE ALLEGATO IN COPIA UN DOCUMENTO DI IDENTITA DEL CANDIDATO ED
IL CURRICULUM VITAE DEBITAMENTE SOTTOSCRITTO IN CUl SI ATTESTI LA
PROFESSIONALITA ED IL POSSESSO DElI REQUISITI DEL PRESENTE AVVISO, NEL
CURRICULUM DOVRANNQO ESSERE DETTAGLIATE LE COMPETENZE E | REQUISITI
CULTURALI E PROFESSIONALI POSSEDUTI PER IL PROFILO SPECIFICC RICHIESTO, LE
ESPERIENZE MATURATE NELL'AMBITO DELL'OGGETTO DELL'INCARICO E LA DURATA
DELLE STESSE.

2. [l. CANDIDAT!I INTERESSATI DA CONTRATTI DI LAVORO DIPENDENTE IN
ESSERE, DEVONOC ALLEGARE, A PENA D] ESCLUSIONE, L'AUTORIZZAZIONE DEL DATORE
Dl LAVORO,

ARTICOLO 6
VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

1. Al FINI DELLA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE SARA EFFETTUATA DA APPOSITA
COMMISSIONE, NOMINATA DAL RESPONSABILE DEL SETTORE LIL.PP: PATRIMONIO
PROTEZIONE CIVILE. LA VALUTAZIONE SARA EFFETTUATA SULLA BASE DELLA
VALUTAZIONE DOCUMENTALE E DI UN COLLOQUIO, DA TENERS|I IN PRESENZA,
FINALIZZATO A VALUTARE L'ESPERIENZA DICHIARATA NEL CV, LE COMPETENZE DI
MERITO POSSEDUTE CIRCA LE MATERIE DI CUl ALL’'ART. 4 DEL PRESENTE AVVISO E
L'ATTITUDINE DEL CANDIDATO IN RELAZIONE ALL'OGGETTO DELL'INCARICO DA
CONFERIRE.

2. LA RINUNCIA O L'ASSENZA INGIUSTIFICATA NELLA DATA ED ORA STARILITA DEL
COLLOQUIO COSTITUISCE CAUSA DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA.

3. La COMMISSIONE REDIGE UN VERBALE CON UNA GRADUATORIA LA TRASMETTE
AL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO PER LA SUCCESSIVA APPROVAZIONE,

4., LA GRADUATORIA RIMANE VALIDA PER UN PERIODO DI 24 MESI DALLA SUA
APPROVAZIONE E PUO ESSERE UTILIZZATA DALL'AMMINISTRAZIONE PER SOSTITUIRE
ESPERTI CHE NON POSSANO PROSEGUIRE NELL'INCARICO AFFIDATO.



ARTICOLO 7

CRITERI DI VALUTAZIONE

1. LA COMMISSIONE DISPONE DI UN MASSIMO DI DO PUNTI PER LA VALUTAZIONE
DELLE CANDIDATURE, COSI RIPARTITI:

AVALUTAZIONE DEL. CURRICULUM VITAE: MASSIMO DI 10 PUNTI:

| TITOLI VALUTABILI NON POTRANNO SUPERARE IL VALORE MASSIMO COMPLESSIVO Di
10 (DIECD PUNTI, RIPARTIT] TRA TITOLI DI STUDIO (MASSIMO 6 PUNTI} E ALTRI TITOLI
(MASSIMO 4 PUNTI).

L.A VALUTAZIONE DEI TITOL] AVWERRA CON L'ASSEGNAZIONE DEI SEGUENTI PUNTEGGI:

A.1) TITOLI DI STUDIO FINO A UN MASSIMO DI 6 (SEI) PUNTIL VOTO DI LAUREA RELATIVO
AL TITOLO DI STUDIO CHE, NELL'AMBITO DI QUELLI UTILI PER L'AMMISSIONE AL
CONCORSCO {(LAUREA, DIFLOMA DI ELAUREA, LAUREA SPECIALISTICA, LAUREA
MAGISTRALE, LAUREA A CICL.O UNICO),

PUNTEGGI ATTRIBUITI AL. VOTO DI LAUREA:

~DAGB/T110A75/110 OEQUIVALENTE PUNTHO,20;
-DAT76/7110A84/7110 O EQUIVALENTE PUNTI 0,30;
-DABS/110AB89/7110 OEQUIVALENTE PUNTI O,40,
- DAS0O/110A94/110 O EQUIVALENTE PUNTI O,50;
-DAS95S/110A89/110 O EQUIVALENTE PUNTI O,60;
-DA100/110A 103/110 O EQUIVALENTE PUNTI O,80;
-DA104/110A 106/110 O EQUIVALENTE PUNTI 1,00;
~DA107/7110A102/110 O EQUIVALENTE PUNTI 1,50;

-DAT10/7110A 110/ 110 ELODE O EQUIVALENTE PUNTI 2,00;

A.1.1) ULTERIORI TITOLI RISPETTO A QUELLO MINIMO PREVISTO COME REQUISITO PER
L'ACCESSO:!

- 0,50 PUNT! PER OGNl LAUREA (LAUREA, DIPLOMA DI LAUREA, LAUREA
SPECIALISTICA, LAUREA MAGISTRALE, LAUREA A CICLO UNICO) ULTERIORE RISPETTO
AL TITOLO DI STUDIO UTILE PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO, CON ESCLUSIONE
DELLE LAUREE PROPEDEUTICHE ALLA LAUREA SPECIALISTICA O LAUREA MAGISTRALE
D1 CUl AL PUNTO PRECEDENTE.



A.1.2) FORMAZIONE POST LAUREA:

- 0,25 PUNTI PER OGNI MASTER UNIVERSITARIQ DI PRIMO LIVELLO;

- 0,50 PUNTO PER OGNI MASTER UNIVERSITARIC DI SECONDO LIVELLO;
- ©, 75 PUNTI PER OGNI DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE,

- 0,75 PUNTI PER OGNI DOTTORATO DI RICERCA,

A. 2) TITOLI PROFESSIONALI FING A UN MASSIMO DI 4 (QUATTRO) PUNTI, SECONDO |
SEGUENTI CRITERI:

ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA NELLA GESTIONE E/O NELL'ASSISTENZA
TECNICA DI PROGRAMMI O PROGETTI FINANZIATI DA FONDI EUROPEI E NAZIONALI
AFFERENTI LA POLITICA DI COESIONE CHE SIA COMPROVABILE, IN FASE DI VERIFICA
DEI TITOLE, A MEZZO DI CONTRATT! DI LAVORO O INCARICH] PROFESSIONALI STIPULATI
CON PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI © CON ENTI PRIVATI.

Al FINI DELLA VALUTAZIONE DELL'ESPERIENZA PROFESSIONALE SONO RICONOSCIUTI |
SEGUENTI PUNTEGGIL.

A.2.1) RAPPORTI D] LAVORO DIPENDENTE, DI COLLABORAZIONE E CONSULENZA (FINO
AD UN MASSIMO DI 3 TRE PUNTD;

- 1,00 PUNTO PER OGNI ANNO. Al FINI DELL'ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO, PER
L COMPUTO DELL'ANNO S| RICHIEDONO ALMENO 200 GIORNATE
LAVORATIVE,

- 0,50 PUNTI! PER PERIODI COMPRESI FRA 100 E 129 GIORNATE;
- 0,25 PUNTI PER PERIODI COMPRESI] FRA 50 E 99 GIORNATE;
- 0,10 PUNTI PER PERIODI COMPRESI FRA 20 E 49 GIORNATE.

PER IL COMPUTO DELLE GIORNATE LAVORATIVE POSSONO CONSIDERARS! ANCHE PIU
RAPPORTI Dt LAVORO.

A.2.2) ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLE PROFESSIONI PER LE QUALI E RICHIESTA
LA LAUREA, MASSIMO PUNTI 1!

- 0,50 PER OGNI FRAZIONE DI SEMESTRALITA DI ISCRIZIONE ALL'ALBO DEGLI
INGEGNER! O DEGLI ARCHITETTI ARROTONDATI PER ECCESSQ,

B) VALUTAZIONE DEL COLLOQUIQ: MASSIMO 40 PUNTL

IL COLLOQUIO INDIVIDUALE E TESO A VALUTARE [L PROFILO PROFESSIONALE, LE
COMPETENZE DI MERITO POSSEDUTE E L'ATTITUDINE DEL. CANDIDATCO IN RELAZIONE
ALL'OGGETTO DELL'INCARICO DA CONFERIRE.

IN CASO DI PARITA DI PUNTEGGIO, LA GRADUATORIA FINALE TIENE CONTO DEL
MAGGIOR PUNTEGGIO CONSEGUITC NEL COLLOQUIO.

ART. 8.



FASI PROCEDURALI, COLLOQUIO

1. SCADUTI ] TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA, VIENE NOMINATA UNA
COMMISSIONE ESAMINATRICE, COMPQSTA DA UN NUMERQ DISPAR! DI COMPONENTH,
MINIMO TRE, UN PRESIDENTE E DUE COMPONENTI, COADIUVATI DA UN SEGRETARIO,
SCELT! NELL'AMBITO DEL PERSONALE DELL'AMMINISTRAZIONE INTERESSATA O Di
ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE IN RELAZIONE ALLE SPECIFICITA TEMATICHE,
FROFESSIONI E TECNICHE RICHIESTE DALLA SELEZIONE E SECONDO LA VIGENTE
NORMATIVA.

2. IL RESPONSABILE DEL FPROCEDIMENTO VERIFICA, Al FIN| DELLA AMMISSIBILITA
DELLE CANDIDATURE, CHE QUESTE SIANGC PERVENUTE ENTRO [ TERMINI E CON LE
MODALITA PREVISTE DAL PRESENTE AVVISO E TRASMETTE GLI ESITI ALLA
COMMISSIONE,

3. LA COMMISSIONE ESAMINATRICE ESPLETERA LU'ATTIVITA VALUTATIVA DE]
CURRICULA E PREDISPORRA, SULLA BASE DEGLI ESITI, L'ELENCO DEI DIPENDENTI
CANDIDAT|I SECONDG L'ORDINE DI MERITO, TRASMETTENDOLI AL RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO.

4. SONO INVITATI AL COLLOQUIO UN NUMERO DI CANDIDATI ALMENQ PARI AL DOPPIO
DELLE POSIZIONI RICHIESTE, | CUl NOMINATIV]I SARANNO PUBBLICATI SUL SITO
ISTITUZIONALE DEL. COMUNE DI SCALEA

5. IN CASO DI RINUNCIA E/ O ASSENZA INGIUSTIFICATA DA PARTE DI UNO DE!
CANDIDATI INVITATI AL COLLOQUIO, Sl PUG PROCEDERE ALLO SCORRIMENTO
DELL'ELENCO DEI NOMINATIVI DEI CANDIDATI, INVITANDO | CANDIDATI COLLOCATI
NELLE POSIZIONI SUCCESSIVE SECONDOQ L'ORDINE DI MERITO DELL'ELENCO
MEDESIMO.

6. SI PUO PROCEDERE AL COLLOQUIO ANCHE IN PRESENZA DI UN NUMERQ DI
CANDIDATI! INFERIORE AL LIMITE FREVISTO DALL’AVVISO.

7. 1L COLLOQUIO ORALE VERTERA SULLE MEDESIME MATERIE OGGETTO DELLA PROVA
SCRITTA DEL CONCORSO PUBBLICATO NELLA GU N.82 DEL 15.10.2021 PERIL
PROFILO DI FUNZIONARIO ESPERTO TECNICO (CODICE FT/COE). IN PARTICOLARE:

SCIENZA E TECNICA DELLE COSTRUZIONI;

N

0 LEGISLAZIONE NAZIONALE IN MATERIA DI EDILIZIA E URBANISTICA;

0 DIRITTO AMMINISTRATIVO, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AL CODICE DEI
CONTRATTI PUBBLICI (DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N, 50);

0 NORME IN MATERIA AMBIENTALE (DECRETO LEGISLATIVO 3 APRILE 2006, N.

152).

8. PER UNA CORRETTA VALUTAZIONE DE] CANDIDATI, AL FINE DELLA TRASPARENZA, LA
COMMISSIONE PREDISPONE LA SEGUENTE GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

VALUTAZIONE SECONDC | CRITERI GIUDIZIOC SINTETICO PUNTEGGIO
DEFINITI




IL/LA CANDIDATO/A NON CONOSCE | INSUFFICIENTE 10
CONTENUT! ESSENZIALI OGGETTO DEL
COLLOQUIO © LI CONOSCE IN MATERIA
ESTREMAMENTE LACUNOSA. Nown
CONOSCE LA TERMINOLOGIA SPECIFICA
E/C NON RISPONDE N MANIERA

PERTINENTE.
IL/LA CANDIDATO/A POSSIEDE UNA SUFFICIENTE 20
CONQSCENZA SUFFICIENTEMENTE

SCHEMATICA DELLA MATERIA E DEI
CONTENUTI OGGETTO DELLA DOMANDA.

[L/LA CANDIDATO/A POSSIEDE UNA BUONO 30
BUONA CONOSCENZA DEGLI
ARGOMENTI OGGETTO DELLA DOMANDA
E DELLA NORMATIVA DI RIFERIMENTO E
UTILIEZZA UN LINGUAGGIO TECNICO E
APPROPRIATO.

IL/ta  CANDIDATO/A POSSIEDE UNA OTTIMO 40
CTTIMA CONOSCENZA DELLA MATERIA E
DELLA NORMATIVA DI RIFERIMENTO E
UTILIZZA CON PADRONANZA E
ACCURATEZZA LA TERMINOLOGIA Di
RIFERIMENTG E DIMOSTRA NOTEVOLE
CAPACITA DI APPROFONDIMENTO,

8. IL PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE AL CANDIDATO PER LA PROVA ORALE E DI 40
PUNTI, SECONDO | CRITERI ESPLICITAMENTE DEFINITI NELLA GRIGLIA DI VALUTAZIONE.

10. IL PUNTEGGIO DEL. SINGOLO CANDIDATO VERRA DETERMINATO SULLA BASE DELLA
MEDIA ARITMETICA DE[ VOTI ESPRESSE DAl MEMBRI COMPONENT! DELLA COMMISSIONE
ESAMINATRICE.

1 1. LA COMMISSIONE ESAMINATRICE, AL TERMINE DEI LAVORI, SULLA BASE DEI
PUNTEGGI] OTTENUTI, REDIGE LA GRADUATORIA FINALE RELATIVA ALL'INTERA
PROCEDURA.,

12. LA GRADUATORIA FINALE, APPROVATA DAL R.U.P E PUBBLICATA SUL SITO
ISTITUZIONALE DEL COMUNE DI SCALEA CON VALORE DI NOTIFICA A TUTTI GLI
EFFETT] DI LEGGE.

ARTICOLO 9
CONFERIMENTO DELL'INCARICO E DISCIPLINA DEL CONTRATTO

i. Al CANDIDATI DICHIARAT! VINCITORI E CONFERITO L'INCARICO DI PRESTAZIONE
PROFESSIONALE, SENZA ALCUN VINCOLO DI SUBORDINAZIONE DISCIPLINATO DA
APPOSITO CONTRATTC DI LAVORO AUTONOMO, COME DA SCHEMA DI CONTRATTO
ALLEGATO ALLA CIRCOLARE DELL'AGENZIA PER LA COESIONE TERRITORIALE DI CUI
AL REG. UFF. N. 0015001 DEL 19/07/2022, RECANTE "INDICAZIONI PER
L'APPLICAZIONE DELL'ART. 11 COMMA 2) DEL DECRETO-LEGGE 30 APRILE 2022, N.
36, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI CON LA LEGGE N. 79 DELZS GIUGNO 2022,



ULTERIOR] MISURE URGENTI PER L'ATTUAZIONE DEL PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (PNRR)'". IN ASSENZA DI ACCETTAZIONE DELLINCARICO O DI
IMPOSSIBILITA AL CONFERIMENTO PER CARENZA DEl REQUISITI SOGGETTIVI, SI
PROVVEDE ALLO SCORRIMENTO DELLA GRADUATORIA .

2. [L'AMMINISTRAZIONE EFFETTUA IDONEI CONTROLL! SUL CONTENUTO DELLE
DICHIARAZIONI RESE Al SENS| DELL'ARTICOLO 71 DEL CITATC DFR N. 445 DEL
2000. QUALORA DAL CONTROLLO EMERGA LA NON VERIDICITA DEL CONTENUTO
DELLA DICHIARAZIONE, 1L DICHIARANTE DECADE DAl BENEFIC] EVENTUALMENTE
CONSEGUITI SULLA BASE DELLE DICHIARAZIONI NON VERITIERE. LE DICHIARAZIONI
MENDACI SONO PERSEGUITE A NORMA DI LEGGE.,

2. PRIMA DELLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO, IL CANDIDATO PRESENTA UNA
DICHIARAZIONE SULL'ASSENZA Dl CAUSE DI INCONFERIBILITA E INCOMPATIBILITA E
CONFLITTO DI INTERESSE, Al SENS| DELLE NORME VIGENTIL. NELL'ESECUZIONE
DELL'INCARICO, L'ESPERTO OSSERVA IL SEGRETO D'UFFICIO E Sl ASTIENE DALLA
TRATTAZIONE DI AFFAR] NEI QUALI ESSO STESSQ, © SUQI PARENTI ED AFFINI, ABBIANO
INTERESSE. E ALTRESI TENUTO ALLA OSSERVANZA DEGLI OBBLIGHI DI CONDOTTA
PREVISTI DAL "CODICE DI CONDOTTA DEI DIPENDENTI PUBBLICI", APPROVATO CON
DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 16 APRILE 2013, N. 62.

4. QUALORA | RISULTATI DELLE PRESTAZION] FORNITE DALL'ESPERTO NON RISULTINO
CONFORMI, PARZIALMENTE O TOTALMENTE, A QUANTQ RICHIESTO SULLA BASE DEL
CONTRATTO SOTTOSCRITTO Al SENSI DEL PRESENTE ARTICOLO, [L RESPONSABILE
DELL'AREA LL.PP.PUO RICHIEDERE LA RISOLUZIONE DEL CONTRATTO PER
INADEMPIENZA .

ARTICOLO 10
COMUNICAZIONI E TRASPARENZA

1. LE COMUNICAZION] INDIVIDUALlI SONO INVIATE Al CONTATT! FORNITI DAl
CANDIDAT] NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E S! INTENDONO IN OGNI CASO PER
PERFEZIONATE CON LA PUBBLICAZIONE DELL'AVVISO ALL'ALBO PRETORIO DEL
COMUNE.

2. L'ATTO DI NOMINA, [L CURRICULUM E [L COMPENSO DEI CANDIDATI SONO
PUBBLICATI SUL SITO DEL COMUNE DI SCALEA

ARTICOLO 11
TRATTAMENTC DEI DATI PERSONALI

1. Al SENSI DELL'ART. 13 REGOLAMENTC (UE) 2016/679 (REGOLAMENTO
GENERALE SULLA PROTEZIONE DEI DATI), Sl INFORMA CHE TITOLARE DEL
TRATTAMENTO E I.. COMUNE DI SCALEA.

2. i DATI PERSONALI DEI CANDIDATI SARANNO TRATTATI PER L'ESPLETAMENTO
DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE NONCHE PER IL SUCCESSIVC ED EVENTUALE
INVITO AL COLLOQUIO. [ TRATTAMENTO AVVERRA TRAMITE PERSONALE
AUTORIZZATCO, CON L'UTILIZZO DI PROCEDURE ANCHE INFORMATIZZATE E NEI



MODI E NEI LIMITI NECESSAR] PER PERSEGUIRE LE PREDETTE FINALITA. L DATI
OGGETTO DEL TRATTAMENTO SONO QUELLY CONTENUTI NEL CURRICULUM
VITAE. L TRATTAMENTO DEl DATI TROVA LA SUA BASE GIURIDICA
NELL'ESECUZIONE DI UN COMPITO DI INTERESSE PUBBLICO O CONNESSO
ALL'ESERCIZIO DI PUBBLICI POTERI DI CUI E INVESTITO IL TITOLARE, NONCHE
NELL'ESECUZIONE DI MISURE PRECONTRATTUALI ADOTTATE SU RICHIESTA
DELL'INTERESSATO .

3. 1 DATI PERSONALE FORNITI DAl CANDIDATI SARANNQO TRATTAT! E CONSERVATI
PER I.. TEMPO NECESSARIO AL PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA
CONCRETAMENTE PERSEGUITE E IN RELAZIONE ALLE ATTIVITA DI SELEZIONE ED
IN CONFORMITA ALLE NORME SULLA CONSERVAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA,

4. GLI ESITI DELLA SELEZIONE SARANNO PUBBLICATI SECONDO LA NORMATIVA
VIGENTE; LE COMUNICAZION] A TERZI SONO LIMITATE ALL'OSSERVANZA
DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE, NONCHE PER OTTEMPERARE AD EVENTUALI
RICHIESTE DEGLI ORGANI DI CONTROLLO.

ARTICOLO 11
NORMA FINALE

1. IL COMUNE D} SCALEA S| RISERVA LA FACOLTA DI PROROGARE, SOSPENDERE,
REVOCARE O MODIFICARE IN TUTTO O IN PARTE IL. PRESENTE AVVISO PER GIUSTIFICATI
MOTIVI, SENZA CHE PER | PARTECIPANTI] INSORGA ALCUN DIRITTO O PRETESA IN
PROPOSITO.

2. L'ESITO POSITIVO DELLA SELEZIONE E LINSERIMENTO NELL'ELENCO DEGLI
ESPERTI SELEZIONATI NON GENERANO [N ALCUN MODO OBBLIGO DI CONFERIMENTO
DELL'INCARICO DA PARTE DEL COMUNE DI SCALEA.

3. [L PRESENTE AVVISO COSTITUISCE LEX SPECIALIS DELLA PROCEDURA
SELETTIVA E, PERTANTO, LA PARTECIPAZIONE ALLA STESSA COMPORTA
IMPLICITAMENTE L'ACCETTAZIONE, SENZA RISERVA ALCUNA, DI TUTTE LE DISPOSIZIONI
VI CONTENUTE.,

4. PER QUANTO NON ESPRESSAMENTE PREVISTO NEL PRESENTE AVVISO Si
RINVIA, IN QUANTO APPLICABILI, ALLE VIGENTI NORME LEGISLATIVE IN MATERIA,
REGOLAMENTARI E CONTRATTUALI NAZIONALL

5. IL PRESENTE AVVISO SARA PUBBLICATO ALL'ALBO PRETORIO DEL COMUNE DI
SCALEA E SUL SITO [STITUZIONALE COMUNALE NELLA SEZIONE AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE - BANDI DI CONCORSO.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE LL-PP- PATRIMONIO - PROTEZIONE CIVILE

F.TO ARCH. ANGIOLINO ARONNE



“

ALLEGATOB

AL RESPONSABILE SETTORE LL.PP. PATRIMONIO

COMUNE Di SCALEA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA

FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI LAVORO AUTONOMO PER
UNA UNITA CON IL PROFILO FT TECNICO IN RIFERIMENTO ALLA SELEZIONE DI
RISORSE UMANE PREVISTE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 11 COMMA 2 D.L. 30
APRILE 2022 N. 36 CONV. IN LEGGE M.79 DEL 29 GIUGNO 2022 “ULTERIORI
MISURE URGENT! PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA” PRESSO IL COMUNE DI SCALEA.

.................................................................................................................
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o e oo e e e aa s REPERIBILE AL NUMEROQ TELEFONICQ

PRESO VISIONE DELL'AVVISO INDICATO IN OGGETTO,
CHIEDE
DI PARTECIPARE ALLA PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA INDICATA IN OGGETTO.

A TAL FINE, CONSAPEVOLE DELLE SANZION] PENAL] PREVISTE DAL D.P.R. N. 445/72000,
SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA,

DRICHIARA
(REQUISITI GENERALD

1) DI ESSERE CITTADINO ITALIANO O DI ALTRO STATO MEMBRO DELL'UNIONE EURCFEA,

2) DI POSSEDERE L'IDONEITA FISICA ALL' IMPIEGO;

3) DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI

4) IL POSSESSO DEL DIRITTO ALL'ELETTORATO ATTIVO E PASSIVO;

5) L'INSUSSISTENZA DI CONELITTI DI INTERESSE, ANCHE POTENZIALE, CON IL COMUNE DI
SCALEA;

6) L' INSUSSISTENZA LITI PENDENTI CON [IL COMUNE DI SCALEA;

7) L'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA ED INCOMPATIBILITA DI INCARICHI
PRESSO LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI E PRESSO ENTI PRIVAT!I IN CONTROLLO
PUBBLICO PREVISTE DAL D. LGS N. 39 DELLOB/04,/2013;

8} NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI E ] NON AVERE PROCEDIMENT] PENALI [N
CORSOQ; .

9) NON SVOLGERE ATTIVITA CHE POSSA INTERFERIRE SULL'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI
INERENT! L'INCARICO DA RICOPRIRE E D! ATTESTARE L'INSUSSISTENZA DI CONDIZIONI
DI CONFLITTO DI INTERESSE ALL'ASSUNZIONE DELL'UFFICIO ANCHE POTENZIALE CON
LE FUNZIONI DEL RUOLO DA RICOPRIRE TENUTO CONTO DELLE ATTIVITA
ABITUALMENTE SVYOLTE IN AMBITO PROFESSIONALE;



10) L'INSUSSISTENZA DI CAUSE Dl IMPERDIMENTO ALL'ASSUNZIONE DELL'UFFICIO
GENERICHE E SPECIFICHE E LA DISPONIBILITA A RIMUOVERE, PRIMA
DELL'ACCETTAZIONE DELLA NOMINA, EVENTUALI SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA CHE
VENISSERO A CREARS] PER EFFETTO DELLA STESSA.

(REQUISITI SPECIFICI)
v DI ESSERE IN POSSESSQ DEL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO (ART.3 COMMA 2 AVV[SO)

— DIPLOMA Dl LAUREA MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO IN INGEGNERIA CIVILE O
AMBIENTALE LMZ3 INGEGNERIA CIVILE, LM24 INGEGNERIA DEI SISTEMI EDILIZI, LM 286
INGEGNERIA DELLA SICUREZZA, LM35 INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO
(NDICARE QUALE LAUREA MAGISTRALE O DIPLOMA DI
LAUREA) . et ee et e e e ettt e ey rrrares e e e r et anaaees

CONSEGUITO NELL'ANNG ..coiiviiieraereriraeens

OFPPURE

- DIPLOMA DI LAUREA MAGISTRALE O VECCHIO ORDINAMENTO iIN ARCHITETTURA LMOA4
CONSEGUITO NELL'ANNO w.covivvie i ieeeineians

CON LA SEGUENTE VOTAZIONE ..iivviviiiinnnnn S ;

v' DI ESSERE ABILITATO ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE Di
E DI ESSERE ISCRITTO AL RELATIVO ALBO PRESSO

LA PROVINCIA DI DALLA DATA DEL

¥v" DI ESSERE IN POSSESSO DEL SEGUENTE TITOLO DI STUDIO ULTERIORE RISPETTO A
QUELLO MINIMO RICHIESTO PER L'ACCESSO (ART. 7 LETT.AZ
AVVLISO) e et e e e e e et

v DI ESSERE IN POSSESSO DEGLI ULTERIORI TITOLI Dl STUDIO/ DI
SPECIALIZZAZIONE/ALTRO, PER [ QUALI E INDICATO L'ANNO DI CONSEGUIMENTO E LA
VOTAZIONE/VALUTAZIONE RIPORTATA (ART. 7 LETT. A3 AVVISO) :

ANNO VOTAZIONE/ VALUTAZIONE....cicvvrmeerirenireeeearereninnns ;
ANNG e VOTAZIONE/ VALUTAZIONE ..oioiiiiiiieiiiicicre e n e ;
ANNO VOTAZIONE/VALUTAZIONE ..ooiiiiiiiieiiieeeeee e ;

v' DI AVERE ESPERIENZA PROFESSIONALE MATURATA NELLA GESTIONE E/O
NELL'ASSISTENZA TECNICA DI PROGRAMMI O PROGETTI FINANZIAT! DA FOND] EUROPE]
E NAZIONALI AFFERENTI LA POLITICA DI COESIONE CHE SIA COMPROVABILE A FAVORE
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O ENTI PRIVATI E AVERE SVOLTO LE SEGUENTI
ATTIVITA LAVORATIVE {INDICARE LA TIPOLOGIA/LA NATURA (ART.7 LETT.B 1 AVVISO):
RAPPORTI DI LAVORO SUBORDINATO / AUTONOMO / ATIPICO / ALTRO):



v

RAPPORTI DI LAVORO SUBORDINATO / AUTONOMO / ATIPICO ./ ALTRO):

RAPPORTI DI LAVORO SUBORDINATO / AUTONOMO / ATIPICO / ALTRO):

DI AVERE SVOLTO LE SEGUENT! ATTIVITA DI TIPO SPECIALISTICO (A TITOLO
ESEMPLIFICATIVO. PUBBLICAZIONI / DOCENZE / ATTIVITA DI CONSULENZA /
RICERCHE /BT ittt s et et teasaesaeeeeses s st maesansees

INFINE, IL SOTTOSCRITTO
DICHIARA

Dl AVERE PRESO VISIONE DELL'INFORMATIVA SUL TRATTAMENTQ DE| DATI PERSONALI
RIPORTATA NELL'AVVISC DI PROCEDURA COMPARATIVA, CHE TUTTE LE
COMUNICAZIONI INERENT]! LA PROCEDURA DOVRANNO ESSERE INVIATE ALLA PEC

N.B. ALLA PRESENTE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE Sl ALLEGA LA
FOTOCOPIA DI UN VALIDC DOCUMENTO DRI RICONOSCIMENTO E COPIA DEL
CURRICULUM VITAE SOTTOSCRITTO IN CUI Sl ATTESTI IL POSSESSO DELLA
PROFESSIONALITA E REQUISITE DI CUI AL PRESENTE AVVISO, EVENTUALE NULLA-OSTA
DEL DATORE DI LAVORO.
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