Citta di Scalea

(Provincia di Cosenza)

Determinazione del Responsabile del Settore Affari Generali

- ; Oggetto:

N°Q2  del #/03/2024 Reg. Settore - Liquidazione sussidio, assegno nucleo familiare
e ore integrative -effettuate nel mese di
FEBBRAIO 2024 dai lavoratori riammessi nel

Ne 26 del A /0372024 Reg. Generale bacino della Regione Calabria ( L.R. 40/2013).

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che, con provvedimento del Sindaco prot. n°2/gab del 18/01/2024, Io scrivente & stato nominato Responsabile del
Settore Affari Generali;

Visto il D, Lgs. 18/08/2000 n. 267;

Visto il D. Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs n.50/2016;

Visto il D. Lgs. n. 118/2011;

Visto lo Statuto Comunaie;
Visto il vigente Regolamento di Contabilita; approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria con i poteri del

Consiglio Comunale n.13 del 19/04/2016;
Visto P'art. 183 - [mpegno di spesa (come modificato dall'art. 74 del D. Lgs. n. 118 del 2011, introdotto dal D. Lgs. n. 126 del

2014);
Visto il principio contabile applicato alla competenza finanziaria, Allegato 4/2 al D. Lgs. n. 118/2011, in ordine alle modalita di

imputazione contabile delle spese e al perfezionamento delle obbligazioni giuridiche;
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del 31.05.2023, con cui & stato approvato il Documento Unico di

Programmazione (DUP) 2023/2025;
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n°18 del 19.06.2023, con cui & stato approvato il conto consuntivo anno 2022;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n°19 del 19.06.2023, con cui & stato approvato il bilancio di previsione

2023/2025;
Visto 'art.53 del vigente Regolamento di Contabilita; approvato con deliberazione defia Commissione Straordinaria

con i poteri del Consiglio Comunale n.13 del 19/04/2016 - liquidazione della spesa;

Vista [a deliberazione della Giunta Comunale n°104 del 28/06/2019 recante "DDG Regione Calabria —
Dipartimento Lavoro- n.8457 del 29/05/2019 - Proroga progetti di utilizzo lavoratori di cui alla L.R. 40/2013 fino al
30 giugno 2021 — Determinazioni...;

Vista |a deliberazione della Giunta Comunale n°83 del 30/06/2021 recante "DDG Regione Calabria — Dipartimento
Lavoro- n.5983 del 09/06/2021 - Proroga progefti di utilizzo lavoratori di cui alla L.R. 40/2013 fino al 30 dicembre
2021 — Determinazioni...;

Vista ia deliberazione della Giunta Comunale n°163 del 31/12/2021 recante "Dipartimento Lavore — Nota Prot.
SIAR n°5583319 del 28/12/2021 — Proroga progetti di utilizzo lavoratori di cui alla L.R. 40/2013 fino al 31 dicembre
2022 - Determinazioni

Vista |la deliberazione delfa Giunta Comunale n°223 del 28/12/2022 recante "Dipartimento Lavoro — Nota Prot.
SIAR n°574728 del 28/12/2022 — Proroga progetti di utilizzo lavoratori di cui alla L.R. 40/2013 fino al 31 dicembre
2023 — Determinazioni

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n°257 del 28/12/2023 recante “Dipartimento Lavoro — Nota Prot.
SIAR n°573102 del 21/12/2023 — Proroga progetti di utilizzo lavoratori di cui alla L.R. 40/2013 fino al 31 dicembre
2024 — Determinazioni

- che con il predetio atto sono stati demandati ai responsahili dei settori interessati | successivi adempimenti;
VISTA la reversale d’incasso n°199 del 07/02/2024 con la quale questo Ente ha introitato la somma di €25.241,76
inviata dalla Regicne Calabria quale confributo regionale per L.S.U./L.P.U. Legge Regionale n° 40/2013, - Periodo
primeo semestre anno 2024;

Che pertanto le somme occorrenti troveranno copertura sul cap.42 art.1 del corrente Bilancio;

Preso atto, di quanto comunicato dall'INPS, giusta circolare n. 14 del 03/02/2023, che prevede un aumento del
sussidio i lavoratori impegnati in lavori socialmente utili, che passa dagli attuali € 592,47 ad € 656,44,

Visti gli atti relativi alle ore di servizio integrativo svolto dai lavoratori riammessi nel bacino della Regione Calabria
{L.R. 40/2013} nel mese Febbraio 2024 e le eveniuali ore svolte a recupero di quante non effettuato nei due mesi
precedenti;

Ritenuto di liquidare le ore effetiuate dai lavoratori utilizzati in attivita socialmente utili nel mese di Febbraio 2024
anche le eventuali ore effettuate a recupero delle ore non lavorate nel mese di Dicembre 2023 e Gennaio 2024;
Ritenuto di liquidare per il mese di Febbraio 2024, il sussidio adeguato per come comunicato dal’INPS, giusta
circolare n. 14 del 03/02/2023, corrispondente a complessivi €.2.625,76 (€ 656,44X4)

Ritenuto di liquidare le ore integrative svolte nel mese di Febbraio 2024 ai lavoratori utilizzati per complessivi
€1.572,24;

Preso atto che con D.Lgs. del 28/12/2021 n°230, a partire 01/03/2022, non saranno pili corrisposti gli assegni per
nucleo familiare spettanti per figli a carico;



Ritenuto altresi di liquidare 'assegno per il nucleo familiare relative al mese di Febbraio 2024 ai lavoratori aventi
diritto sulla base della documentazione prodotta al competente Servizio finanziario per complessivi €46,48;

Dato atto che la somma complessiva (sussidio, ore integrative e assegno familiare} riferita alle spettanze del mese
di Fehbraio 2024 ammonta ad € 4.244,48, spesa coperta dalle erogazioni ad oggi effettuate in merito da parte
della Regione Calabria;

Richiamatala deliberazione della Giunta Comunale n°257 del 28/12/2023, con ia quale si provvedeva alla proroga
dei Progetti di utilizzo dei Lavoratori di cui alla L.R. n. 40/2013 fino al 31/12/2024 e nella quale tra Paltro si
autorizzava il servizio finanziario a provvedere al pagamento delle spettanze dovute ai lavoratori nelle more di
accredito del contributo regionale;

DETERMINA
Per quanto esposto in premessa, da considerarsi parte integrante del presente atto;
- di liquidare in favore dein®4 lavoratori (L.R.40/2013) utilizzati in attivitd socialmente utili il sussidio per

il mese di Febb 2024 come d I s
_CREDITORI 2R,
1 BIONDI MARINA SCALE{\‘-' o _ . . ‘ 656,44
5| D’AMATO SALVATORE SCALEA 656,44
3 GALIANQO SANTINA SCALEA 7 656,44
4 TRIPODI MARIANNA SCALEA . . 656,44
Totale € 2.625,76
- di liquidare in favore dei lavoratori (L.R.40/2013) utilizzati in attivita socialmente utili la somma a fianco
di ciascuno indicata per le ore integrative effetiuate nel mese di FEBBRAIO 2024 ed anche le ore
effettuate a recupero delle ore non lavorate nel mese di DICEMBRE 2023 e GENNAIO 2024 per come
da prospetto che segue
REDBITORIG
1| BIONDI MARINA SCALEA- 376,98
2 D’AMATO SALVATORE SCALEA - ) 392,06
3] GALIANO SANTINA SCALEA ' ) 401,60
4 Tl‘QIIPODI MARIANNA SCALEA L 401,60
Totale € 1.572,24

- di liquidare in favore del lavoratore avente diritto all’assegno per il nucleo familiare relativo al mese di
FEBBRAIO 2024come dal seguente pros etto,
REDITORI,

1 D’AMATO SALVATORE | . _ S_CALEA - - € 46,48

TOTALE €46,48

- di dare atto che I''mporto totale della fiquidazione ammonta ad € 4.244,48;
- di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-contabile di cui all'articolo 147-bis, comma
1, del D. Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e
correttezza dell’'azione amministrativa, i cui parere favorevole € reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento da parte del responsabile del servizio;
- di dare atto che la somma necessaria al pagamentio della spesa complessiva trova coperiura sul cap.42
art.1 competenze 2023;
- di autorizzare il servizio finanziario ad emettere mandato di pagamento in favore dei lavoratori di che trattasi
per il mese di FEBBRAIO 2024,
- di trasmettere copia del presente ato all'ufficio finanziario per quanto di competenza e all’albo on-line per la
pubblicazione.

Il Responsabile del Settore 1

Ing. Pasq le Latellu
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Oggetto:
Liquidazione sussidio, assegno nucleo familiare e ore integrative effettuate nel mese di FEBBRAIO 2024 ai

lavoratori riammessi nel bacino della Regione Calabria ( L.R. 40/2013).

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

1} Responsabile del Servizio finanziario in ordine alla regolaritad contabile del presente provvedimento, ai sensi dell*articolo
147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000,

rilasgia:
%;TIERE FAVOREVOLE
[CJPARERE NON FAVOREVOLE, per le seguenti motivazioni :

Data%{. e f ) ,_Q._Q%
. 4 ¢ ‘3 Il Responsabile del Seffore Finanziario

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione alle
disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di
entrata vincolata, mediante ’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi deli'art. 191, comma 1,
del D. Lgs. 18 agosto 2000, n, 267;

Impegno Data Importo Cap./Art. Esercizio
T g [P ops|tth3/z024 | G244, 48 Lolr | 2ecq
M

5, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.




